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Este projeto tem como objetivo explorar os desafios da falta de uso da
Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS) no ambiente corporativo,
destacando a necessidade de profissionais capacitados em LIBRAS,
especialmente no setor de Recursos Humanos. A iniciativa visa facilitar
a Inclusao de deficientes auditivos no mercado de trabalho e melhorar
o clima organizacional por meio da comunicacao em LIBRAS com a
realizacao de oficinas de LIBRAS para alunos de Recursos Humanos
da Escola Tecnica Armando Pannunzio, com foco em recrutamento e
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Resumo

O projeto Amor em Sinais foca na inclusao de deficientes auditivos no
ambiente de trabalho, destacando a falta de preparacao das empresas
para integrar surdos de maneira eficaz. Embora as empresas cumpram
a lei de cotas, a Inclusao muitas vezes é superficial, com pouco
Investimento em treinamento continuo, como 0 ensino de LIBRAS
(Lingua Brasileira de Sinais), o que dificulta a comunicacao e a
convivéncia no ambiente de trabalho. O projeto propos oficinas de
LIBRAS para alunos do curso de Recursos Humanos da Escola >
Técnica Armando Pannunzio, em Sorocaba. Ministradas pela selecao.
professora Jéssica Rosa, as oficinas visaram preparar os futuros
profissionals de RH para atuar de forma inclusiva, oferecendo nocoes
basicas de LIBRAS e termos especificos da area de RH, com o objetivo
de melhorar a comunicacao entre ouvintes e deficientes auditivos no
ambiente corporativo. Aléem disso, o trabalho aborda a importancia do
papel do setor de Recursos Humanos na iInclusao de deficientes
auditivos, destacando as dificuldades enfrentadas por esse publico no
mercado de trabalho e a necessidade de adaptacOes adeguadas, como
Intérpretes e capacitacao. O projeto tambem investigou a percepcao
dos alunos sobre a iImportancia do aprendizado de LIBRAS, por meio
de gquestionarios e relatos positivos gue indicaram a relevancia das
oficinas para a melhoria da comunicacao e da inclusao.

Consideracoes Finais

As oficinas de LIBRAS mostraram-se eficazes para preparar
profissionais a interagir com deficientes auditivos. Os participantes
demonstraram interesse em aprofundar o aprendizado, reforcando a
Importancia de LIBRAS no curriculo para um ambiente inclusivo.
Apesar de limitacoes no contato com empresas e deficientes auditivos, o
estudo aponta a necessidade de pesquisas futuras sobre politicas de
Inclusao. O projeto “Amor em Sinais — Libras em Afeto” destaca-se
como exemplo de promocao de inclusao no ambiente corporativo.
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para Integrar surdos de maneira efetiva. Embora as empresas
cumpram a lel de cotas, muitas vezes nao oferecem treinamentos
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Pannunzio, com foco em sinais basicos e termos especificos da area.
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